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PANEL DE DEBATE SOBRE EL TEMA  
LAS RAZONES DE LA ALTA TASA DE RENOVACIÓN DE LOS PARLAMENTARIOS 

EN LAS ELECCIONES 
 

20 de marzo de 2014 (14.30 – 16.30 horas) 
(Salas 3&4, Nivel 0, CICG) 

 
Nota explicativa 

 
Cada elección da lugar a cambios en la composición del Parlamento, lo que de cierta manera es 
singo de una democracia saludable. Los electores tienen derecho de votar para cambiar a sus 
representantes si no están satisfechos con su trabajo o si prefieren dar su voto a un partido político 
diferente. 
 
En los últimos años ha habido una tasa de renovación elevada de los parlamentarios en todas las 
regiones del mundo. En ciertos países, estas tasas exceden regularmente el 50% de los 
parlamentarios. Las razones para una tasa alta de renovación pueden ir más allá de las de las 
elecciones políticas de los votantes. Los parlamentarios, por ejemplo, pueden decidir no 
presentarse para la relección. Los partidos políticos pueden decidir no reinscribir en sus listas a un 
parlamentario en ejercicio. 
 
La renovación de los electos puede tener efectos positivos y negativos. Esta abre el acceso de los 
parlamentos a nuevas generaciones de representantes y puede traer una energía nueva a la 
institución parlamentaria. Además, una renovación regular puede contribuir a hacer progresar el 
número de mujeres, de jóvenes y de miembros de las minorías en el Parlamento. Sin embargo, 
también existen preocupaciones porque la alta tasa de renovación puede tener un impacto sobre 
la eficacia del trabajo que realizan los parlamentos. 
 
La función parlamentaria es, en efecto, un trabajo complejo. Es ampliamente extendida la idea de 
que los parlamentarios requieren al menos de un mandato para adquirir las competencias 
necesarias en las diferentes facetas de su trabajo. Este es más el caso de las mujeres y los 
jóvenes parlamentarios, quienes tienen que familiarizarse con las normas de una institución que, 
con mucha frecuencia, fue creada para responder las necesidades de hombres de edad madura. 
Si los parlamentarios en ejercicio son reemplazados antes de tener el tiempo de adquirir ciertas 
competencias, ¿serán los parlamentos menos eficaces en demandar el control de la acción del 
gobierno y en examinar los proyectos de leyes? 
 
Los partidos polílticos juegan un rol central en la decisión de quienes serán los candidatos en las 
elecciones.  ¿Utilizan también los partidos este poder como medio para asegurar la gestión de sus 
fuerzas políticas, recompensando a ciertos candidatos y descartando a otros caídos en desgracia? 
 
Se plantea así la cuestión del efecto de la renovación del poder legislativo en la manera en que la 
institución es percibida. El Informe Parlamentario Mundial, publicado conjuntamente por la UIP y el 
PNUD en 2012 sostiene que los últimos años han visto un aumento de la demada pública por una 
mayor rendición de cuentas y reactividad de los parlamentos y de sus representantes. Una fuerte 
rotación puede contribuir a dar una imagen de adaptación y de renovación, pero también puede 
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plantear preguntas sobre la eficacia de la institución si sus miembros son percibidos como poco 
experimentados. 
 
El panel de debate apunta a examinar el alcance de esta renovación, sus causas, su incidencia en 
el trabajo del Parlamento y sobre la percepción que el público tiene de la institución. Este brindará 
la oportunidad a los parlamentarios de diferentes países y sistemas políticos de compartir sus 
opiniones sobre el tema y de indentificar las buenas prácticas que permitan mejorar el 
funcionamiento del Parlamento y la democracia. 
 
Preguntas a considerar: 
 

 ¿Son elevadas las tasas de renovación de los parlamentarios en su país? ¿Está esta 
aumentando? ¿Cuáles son las razones para esto? 
 

 ¿Cuál es el impacto de la alta tasa de renovación del trabajo de su parlamento?¿Cómo hacer 
que los nuevos parlamentarios adquieran las competencias de las que tienen necesidad para 
ser eficaces en su trabajo? 
 

 ¿Cuáles son los factores que conducen a ciertos parlamentarios a no buscar la renovación 
del mandato? ¿Son estos factores los mismos para hombres y mujeres? ¿En qué medida los 
partidos políticos son responsables de la fuerta tasa de renovación? 
 

 ¿Crea una alta tasa de renovación más oportunidades para las mujeres, los jóvenes o los 
grupos minoritarios de ser electos? ¿Son estos grupos particularmente afectados por la alta 
tasa de renovación? 
 

 ¿Cómo incide la tasa de renovación (elevada o no) sobre la manera que el público percibe al 
parlamento? 
 

 ¿Contribuye el voto de los jóvenes a elevar la tasa de renovación de los parlamentarios en su 
país? 

 
 


